净化区域维保服务方案推荐书目录

1、 维保报价
2、 具体维保方案
3、 公司情况介绍
1、 公司情况说明
2、 公司2025年财务状况
3、 配件仓库说明（附图片）
4、 专项维修检测设备说明（附图片）
4、 资格证明材料
1、 公司三证
2、 企业认证证明
3、 维修人员配置情况（包含维修人员培训证、资格证）
4、 法人代表及授权委托书
5、 同类项目业绩介绍（用户名单及合同至少5份）

注：推荐书每页需加盖公章





[bookmark: _GoBack]评分细则如下：


	细则
项目
	评审内容
	评分标准
	分值

	
	
	
	

	价格分
（40分）
	投标报价
	价格分采用低价优先法计算，即满足论证文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按下列公式计算：投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×40；
	40分

	技术部分
（40分）
	投标人整体方案评比
	根据各投标人提供的维保实施方案：包括维保组织、维保计划、维保技术应用、实验室系统操作培训、故障预防及预警措施等方案进行评审。
优：（11-15分）；良：（6-10）分；差：（0-5分）
	15分

	
	对本项目设备的熟悉程度
	根据投标人对本项目设备以往技术要点及设备情况的熟悉、理解程度进行综合评定，提供相关材料做为依据。
优：（8-10分）；良：（4-7分）；差：（0-3分）
	10分

	
	投标人配件、工具储备情况
	（1）投标人在省内设有服务机构，并设有配件仓库，有完整的设备备件（须提供相关证明材料）。全部提供得3分，提供不全或未提供者不得分。
（2）投标人须具有本项目设备维修涉及的全套专业维修工具（需提供相关证明材料）全部提供得2分，不提供者不得分。
	5分

	
	投标供应商拟投入本项目的人员配置情况
	投标人具有制冷设备维修工、维修电工、电焊工、机修钳工、装配钳工、加工中心操作工技能等级类证书的，每提供人得2分，最高得10分。【注：须提供上述人员的职业技能等级证书复印件及技能人才评价证书全国联网查询系统上的查询截图（网址以http://zscx.osta.org.cn/为准，无提供或资料不齐全的，不得分。
	10分

	商务部分
 （20分）
	同类项目业绩证明
	投标人自2023年以来（以合同签订日期为准）已完成的或在服务的实验室维保服务相关项目的业绩，每提供一个得2分，最高得10分（同一单位只计一次分）。
[bookmark: _Toc18588]【注：提供中标通知书、合同关键页复印件（需包含项目内容、签署双方单位名称、签署日期等内容），时间以合同签订时间为准，不提供不得分。】
	10分

	
	企业认证

	
投标人具有有效期内认证范围涵盖医疗净化层流系统的采购、安装及运行维护服务范围的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证，每提供1个得2分，最高得6分。

	6分

	
	投标人的资金保障能力
	投标人提供提供2025年度经会计师事务所审计的财务报表或当地税务部门盖章的纳税申报表(查看资产总额）。
≥5000万以上：4分；
大于等于2000万小于5000万：2分；
＜2000万：1分；
	4分






